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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

El colegio FEC Luz Casanova es un centro privado-concertado ubicado en el distrito de
Carabanchel a cargo de la Fundaciéon Educacion Catdlica (FEC) que imparte las etapas de
Educacidn Infantil, Primaria y Educacidon Secundaria Obligatoria.

El colegio contempla un plan TIC actualizado anualmente en su proyecto educativo de
centro. Este curso, ademas, se ha formado una comision TIC cuyo responsable y miembros
han sido nombrados por el equipo directivo del centro. Este equipo desempefia labores de
mantenimiento y actualizacién de los equipos que estdn en uso y se encarga de la
organizacidén para su correcta utilizacién por parte del alumnado.

Se ha continuado realizando una fuerte inversion econdémica por parte del centro para
mejorar toda la infraestructura y el equipamiento tecnolégicos.

1.2 Justificacion del plan

El plan digital de centro se trata de un documento que ya esta implementado en el centro y
este aflo nos centraremos en la implantacidon progresiva del programa de robdtica, que
ayudard al pensamiento computacional del alumnado a través de la incorporacion de
nuevas metodologias, tecnologias y herramientas digitales.

En todas las etapas se trabaja de forma cooperativa, llevamos a cabo proyectos de
comprensién y ABP y el personal docente participa activamente en la formacién
proporcionada por FEC anualmente.

El reto fundamental sigue siendo asumir que el desarrollo tecnolégico del colegio supone
un cambio en la cultura pedagdgica y organizativa de este centro. En este cambio de
paradigma se deben conjugar las actitudes de respeto a los diversos ritmos, capacidades e
intereses de cada persona con una apuesta firme por la planificacién, la dotacion de
recursos humanos y materiales y un ambiente de seguridad y creatividad. Todo esto se
pretende conseguir estableciendo unos objetivos especificos, realistas y medibles que se
definen en este plan.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacion inicial del centro

Liderazgo

Todo el equipo docente, formado también por los miembros del equipo directivo apuesta
por la implementacién de diferentes estrategias de aprendizaje que favorezcan la
colaboracién con el alumnado y con las familias. El equipo docente trabaja conjuntamente
para abordar y desarrollar nuevas estrategias digitales que permitan la adquisicion de las
diferentes competencias basicas, sobre todo en lo que a materia digital se refiere.

Por otro lado, el equipo docente pone de manifiesto la gran falta de tiempo a la hora de
planificar actividades adaptadas a este nuevo modo de enfocar la ensefianza-aprendizaje.
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Creemos que este problema puede verse solventado con el seguimiento y realizacién de las
acciones formativas propuestas a lo largo del curso escolar a través de la web de
Innovacion y Formacidn del Profesorado.

Colaboracion e interconexiones

El equipo docente colabora y comparte sus experiencias a la hora de abordar las nuevas
metodologias y herramientas disponibles a nuestro alcance. Siguiendo esta linea de
colaboracién permanente, en nuestro centro se llevan a cabo diferentes formaciones en
cascada a lo largo del afio, asi como acciones formativas concretas a través de la
Comunidad de Aprendizaje creada por el equipo pedagdgico de nuestra Fundacidon (en
adelante, FEC). Durante las dos ultimas semanas de curso mantenemos diversas reuniones
donde intercambiamos ideas y preparamos el siguiente curso escolar.

Los 26 Colegios FEC compartimos un sistema de colaboracion institucional avanzado que
permite intercambiar buenas practicas entre todos los centros que conforman la red a nivel
nacional.

En cuanto a participacion en programas de innovacién, asesorados por FEC, se ha puesto en
marcha el programa 42+EMPRESA, en el que los alumnos de 42 ESO llevaran a cabo
practicas en empresa para acercarles al mundo laboral.

Infraestructuras y equipos

Disponemos de red Wi-Fi en todo el colegio y un numero algo limitado de dispositivos
(Tablets y PC's). No disponemos de herramientas robdticas o instrumentos robdticos.

El colegio proporciona gratuitamente las licencias de Office 365 no solo a todos los alumnos
matriculados, sino que también a toda la Comunidad Educativa.

El uso de la plataforma Educamos nos permite gestionar tanto los contenidos pedagdgicos
como la comunicacién con las familias, los alumnos vy el resto de los profesores del centro.
El uso de esta plataforma da acceso a un correo electrénico y a multiples herramientas de
Microsoft, entre ellas Microsoft TEAMS. El uso de esta herramienta en concreto nos ha
facilitado durante el curso pasado la organizacién y el acceso a documentacién de todo el
claustro, incluidas programaciones, etc.

Todas nuestras aulas poseen un ordenador y un proyector para uso exclusivo del profesor.
Para ello, nuestros equipos trabajan “en dominio”, es decir, cuando un profesor se conecta
en cualquiera de los ordenadores tiene disponibles todos los recursos de su propio
escritorio. Esto facilita nuestra labor diaria e impide la posible vulnerabilidad del sistema.
Del mismo modo, si ocurre algln problema de software, etc. permite la asistencia en
remoto por parte del equipo informatico de Servicios Centrales de FEC.

Desarrollo profesional

En el centro FEC Luz Casanova fomentamos el intercambio de experiencias sobre la
ensefianza con tecnologias digitales a través de lo que llamamos “Formacion en Cascada”.
Dentro del plan de formacion de colegios FEC, destacamos el interés de la Fundacién
porque todos los miembros de todos los equipos docentes de sus colegios utilicen
diferentes herramientas y metodologias activas orientadas al paradigma
ensefianza/aprendizaje y que tengan relacion con el plano tecnolégico de la ensefianza. Por
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esto, vemos interesante la aplicacion del programa de robdtica para inculcar a los
integrantes del centro (alumnos y profesores) las ventajas de la utilizacién de equipamiento
robotico. Para desarrollarlo, el equipo docente llevara formaciones ofrecidas por la
Comunidad de Madrid en la materia.

Pedagogia: apoyos y recursos

El uso de entornos virtuales estda muy implementado en el centro, tanto alumnos como
profesores estan muy familiarizados en el uso de herramientas digitales y recursos
educativos en linea. Por otro lado, estamos esperando a que el material de robdtica llegue
al centro para poder comenzar el proyecto.

Pedagogia: implementacion en el aula

Las herramientas cedidas se utilizarian sobre todo en las asignaturas de tecnologia y
computacién en la ESO, pero también se podrian integrar en otras asignaturas. De este
modo, se desarrollaria el pensamiento computacional entre el alumnado.

Evaluacion

Se usan herramientas digitales para la calificacidn de los alumnos o su evaluacién continua,
mejorando la eficacia del proceso de ensefianza-aprendizaje y su calidad.

Competencias del alumnado

Nuestro alumnado es capaz de usar herramientas digitales para comunicarse (normalmente
redes sociales) pero sin tener en cuenta la seguridad en la red, su privacidad, etc.

Si bien obtienen informacion de los diferentes buscadores, siguen sin ser capaces de
contrastar la informacién porque eso requiere tiempo y estdn acostumbrados a la
inmediatez. Hemos empezado a trabajar dentro del aula esta parte porque tendra mucha
importancia cuando se incorporen al mundo laboral. Se necesita trabajar aun mas sobre
seguridad y responsabilidad digital que prevenga el ciberbullying, mejore su busqueda de
informacidn o les conciencie de su huella digital.

Familias e interaccion con el Centro

La mayoria de las familias del centro estan poco implicadas en el proceso de enseifanza-
aprendizaje y carece de interés a la hora de emplear nuevas herramientas digitales
aplicadas a la educacion.

Durante la etapa de secundaria se fomenta el uso de TEAMS y de CORREO ELECTRONICO
para las posibles comunicaciones con el Equipo Docente y el Equipo Directivo. Parece que,
poco a poco, vamos consiguiendo que las familias se impliquen mas en este proceso.

Web y redes sociales

La Web estd actualizada y en constante revisién por parte del equipo encargado de este
recurso. Hay un responsable que dedica 2h a la semana a realizar este mantenimiento.

En lo referente a redes sociales compartimos a través de INSTAGRAM todas las actividades
gue consideramos de interés.
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2. EVALUACION

2.2 SELFIE (a cumplientar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al selfie del Centro:
https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628 SELFIE.pdf

A. LIDERAZGO

A1. Estrategia digital 3
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 3
A3. Nuevas modalidades de ensefianza 3.6
A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacion del progreso 3.5
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 3.5
B3. Colaboraciones 5
B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura 3
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza 4
C3. Acceso a internet 4
C5: Asistencia técnica: 3.1
C7: proteccion de datos 3.8
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 4
D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC 29
D2: Participacién en el DPC 3.4
D3: Intercambio de experiencias 3
E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1. Recursos educativos en linea 4.7
E2. Creacion de recursos digitales 4.3
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 41
E4. Comunicacién con la comunidad educativa 4.7
E5. Recursos educativos abiertos

F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacién a las necesidades del alumnado 3.7
F3: Fomento de la creatividad: 4.3
F4. Implicacion del alumnado 4.3
F5: Colaboracién del alumnado 4.3
F6: Proyectos interdisciplinares 3.5
G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades 3.9
G3. Retroalimentacién adecuada 4.2
G5. Autorreflexidon sobre el aprendizaje 34



https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628_SELFIE.pdf
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G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: | 2.8
H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro 3.9
H3. Comportamiento responsable 4

H4. Verificar la calidad de la informacion 3.5
H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas 3.1
H7. Creacion de contenidos digitales 4.5
H8. Aprender a comunicarse 4.6
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

FACTORES INTERNOS

Debilidades

Reticencia a la hora de llevar a cabo formaciones fuera del ambito laboral. Hay diferencias
grandes entre las capacidades en materia de competencia digital.

No se conoce en profundidad La Ley de Proteccion de Datos.

Infraestructura mejorable de los equipos y la red WIFI.

Ausencia de mantenimiento de los equipos: Falta de apoyo en la asistencia técnica y en la
inversion.

Proyectores: Se ha cambiado un proyector. Pero hay todavia aulas con proyectores en mal
estado.

Fortalezas

Liderazgo participativo del equipo directivo, que apuesta por el empleo de las tecnologias
digitales.

Se dispone de algunos recursos TIC (tabletas y ordenadores portatiles) para mejorar la
competencia digital del alumnado.

La mayor parte del Claustro de Secundaria maneja las TIC.

El profesorado estd comprometido con el cambio metodolégico.

Colaboracién entre el equipo docente: docentes con iniciativa y ganas de aplicar los
conocimientos digitales.

La mayor parte de las aulas tienen un proyector competente.

FACTORES EXTERNOS

Amenazas

Desigualdad digital entre alumnos.

Ciberseguridad y responsabilidad digital.

Seguimos teniendo una elevada carga de trabajo burocratica y legislativa.

Falta de mantenimiento de los equipos.

Constrefiido el crecimiento en aulas por limitaciones de la arquitectura del edificio.
Escasa implicacion de las familias: No se implican en la educacion de sus hijos a causa de
factores socioculturales.

Oportunidades

Estrategia digital con pildoras formativas y cursos de formacidn desde FEC.

Amplia oferta de cursos de formacién gratuitos ofrecidos a través de la web de Formacion e
Innovacién de la Comunidad de Madrid.

Posibilidad de utilizar software gratuito de EducaMadrid y el proporcionado por FEC.
Nuevos métodos de evaluacidn, mas interesantes para los alumnos y que suponen un
ahorro de tiempo para el personal docente.

Formacion e interés de algunas familias.
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3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

A

LIDERAZGO: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo
compartido para la integracion de las tecnologias en las principales labores del
centro.

COLABORACION E INTERCONEXION: Desarrollar una cultura de colaboracién y
comunicacion para compartir experiencias y aprender de manera efectiva dentro y
fuera de los limites del centro.

INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPOS: Proveer de una infraestructura adecuada,
fiable y segura.

DESARROLLO PROFESIONAL: Facilitar el desarrollo profesional continuo del
personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracion de nuevos
modelos de ensefianza y aprendizaje.

PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS: Implementar el uso de tecnologias
digitales para el aprendizaje mediante la actualizacién e innovacion de las practicas
de ensefianza-aprendizaje.

PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA: Integrar las tecnologias digitales
para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacién e innovacién de las
practicas de ensefianza y aprendizaje.

COMPETENCIAS DEL ALUMNOY/A: Mejorar el conjunto de capacidades,
conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias
digitales de forma segura, creativa y critica.

. MODULO FAMILIAS: Establecer un protocolo unificado de comunicacion digital con

las familias.

MODULO DIFUCION Y COMUNICACION: Disefiar un protocolo de comunicacién y
difusién en la que se incluyan las herramientas y mecanismos para comunicarnos
con el claustro, las familias, los alumnos y la difusién de actividades a toda la
comunidad educativa.
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacién del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularén para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y
en colaboracién con los 6rganos de coordinacion pedagdégica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital

A. LIDERAZGO

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracion de las tecnologias a nivel de centro y en su uso efectivo
para las principales labores del centro.

Objetivo especifico: Potenciar las figuras de coordinacidn de equipos para liderar la implementacion del PDC.

Actuacion 1: Inclusién de un punto del orden del dia en las reuniones de equipo para compartir las practicas relacionadas con la implementacion del PDC.
Responsable: Equipo directivo Recursos

Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: Iniciado

Actuacion 2: Inclusién del responsable TIC en reuniones periddicas con los diferentes equipos docentes/departamentos.
Responsable: Equipo directivo Recursos

Temporalizacion

Indicador de logro: Iniciado Valoracion
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B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboracién y comunicacion para compartir experiencias y aprender de manera efectiva fuera de los limites del centro.

Objetivo especifico: Informar al claustro de los proyectos de colaboracién que existen institucionalmente.

Actuacion 1: Disefo de un cuestionario que permita conocer la opinion del claustro sobre la participacion del centro en proyectos de colaboracion externa.

Responsable: coordinadora TIC Recursos

Temporalizacion

Indicador de logro: no iniciado

Valoracion

Actuacion 2: Seleccién del/los proyectos de colaboracién externa mas adecuados para el centro.

Responsable: EEDD, Equipo de Bilingliismo Recursos

Temporalizacion: septiembre

Indicador de logro: en proceso

Valoracioén

Actuacion 3: Participacion en el proceso de participacion de 42+Empresa

Responsable: orientadora y coordinadora de Recursos
secundaria

Temporalizacion: primer trimestre

Indicador de logro: en proceso

Valoracion
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C. INFRAESTRUCTURA 'Y EQUIPOS

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura

C.1- Mantenimiento de dispositivos digitales
Objetivo especifico: Implementar un protocolo de mantenimiento TIC estructurado y digitalizado a través de las herramientas de comunicacion del claustro (correo
Educamadrid, aula virtual...).

Actuacion 1: Valoracion de las posibles plataformas o herramientas informaticas para la gestion de las incidencias

Responsable: Equipo TIC ‘ Recursos Temporalizacién: ler trimestre

Indicador de logro: No iniciado Valoracion

Actuacion 2: Establecimiento de un protocolo de gestion de incidencias TIC en el centro.

Responsable: Equipo TIC ‘ Recursos Temporalizacién: ler trimestre

Indicador de logro: iniciado Valoracion

Actuacion 3: Informacion al claustro de las medidas acordadas

Responsable: Equipo TIC ‘ Recursos Temporalizacion: ler trimestre

Indicador de logro: en proceso Valoracion

Actuacion 4: Creacion de un tutorial o infografia explicando el protocolo.

Responsable: Responsable #CompDigEdu ‘ Recursos Temporalizacion: ler trimestre

Indicador de logro: No iniciado Valoracion

C.2.1 Equipamiento digital para docentes en el aula
Objetivo especifico: Reflexionar sobre la posibilidad y utilidad de incorporar un equipamiento digital mas avanzado en el proceso de ensefianza.

Actuacion 1: Estudio de las necesidades de equipacion informatica en funcion de los objetivos pedagdgicos en cada aula.

Responsable: Equipo TIC ‘ Recursos Temporalizacién: A lo largo del curso

Indicador de logro: En proceso Valoracion

Actuacion 2: Equipamiento de las aulas.

Responsable: EEDD ‘ Recursos Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: En proceso Valoracién

C.2.1 Equipamiento digital para alumnado en el centro
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Objetivo especifico: Ampliar la dotacion de dispositivos digitales del centro para facilitar su uso en todo el centro.

Actuacion 1: Solicitud de presupuesto

Responsable: Equipo TICy EEDD ‘ Recursos

Temporalizacion

: ler trimestre

Indicador de logro: No iniciado

Valoracion

Actuacion 3: Reubicacion de los puntos de carga para los dispositivos digitales del alumnado

Responsable: Equipo TIC ‘ Recursos

Temporalizacion

:alolargo del curso

Indicador de logro: iniciado

Valoracion

C.2.2 Equipamiento digital para alumnado en las casas
Objetivo: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o conexién a internet para el alumnado.

Actuacion 1: Realizacion de un inventario de los dispositivos digitales para el sistema de préstamo

Responsable: Equipo TIC ‘ Recursos

Temporalizacion

: ler trimestre

Indicador de logro: iniciado

Valoracion

Actuacion 2: Elaboracion de un contrato de préstamo para que las familias firmen al recoger el dispositivo

Responsable: EEDD ‘ Recursos

Temporalizacion

: ler trimestre

Indicador de logro: iniciado

Valoracién

Actuacion 4: Apoyo a la competencia digital de las familias que lo reciben a través de tutoriales de uso o formaciones mas especificas.

Responsable: Responsable #CompDigEdu ‘ Recursos

Temporalizacion

: ler trimestre

Indicador de logro: iniciado

Valoracion

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la integracion de nuevos modelos de

ensefianza y aprendizaje que utilicen las tecnologias digitales.

D.1 Planes de formacion de centros

Objetivo especifico: Objetivo: Disefiar una actividad formativa enfocada al cambio metodoldgico y la digitalizacidn de las aulas y adaptada a las necesidades detectadas

Actuacion 1: Diseio de las actividades formativas necesarias para la transformacion metodolégica del centro incluyendo las TIC

Responsable: Coordinador TIC Recursos

Temporalizacion

: 22 trimestre
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Indicador de logro: No iniciado

Valoracion

Actuacion 2: Inclusion de toda la informacion de las actividades formativas realizadas en el centro al Aula Virtual.

Responsable: Coordinador TIC Recursos

Temporalizacion: 32 trimestre

Indicador de logro: No iniciado

Valoracién

D.2 Competencia digital del profesorado

Objetivo especifico: Incluir en la actividad formativa un médulo inicial basico sobre el uso de dispositivos digitales del profesor en el aula y su conexién a la red del

centro.

Actuacion 1: Identificacion del profesorado que tiene dificultades o se siente inseguro al utilizar dispositivos digitales en el aula.

Responsable: Coordinador TIC ‘ Recursos

Temporalizacion: Octubre

Indicador de logro: No iniciado

Valoracion

Actuacion 2: Recogida de las dificultades que encuentra este grupo de profesores.

Responsable: Coordinador TIC ‘ Recursos

Temporalizacién: Octubre

Indicador de logro: No iniciado

Valoracién

Actuacion 3: Disefio de un médulo que refleje soluciones a las dificultades que presenta este grupo de profesores.

Responsable: Responsable #CompDigEdu ‘ Recursos

Temporalizacion: ler trimestre

Indicador de logro: No iniciado

Valoracion

Actuacion 4: Imparticion del médulo formativo de competencia digital basica dirigido a este profesorado

Responsable: Coordinador TIC ‘ Recursos

Temporalizaciéon: 22 trimestre

Indicador de logro: No iniciado

Valoracién

D.3 Cultura de compartir materiales y experiencias

Objetivo especifico: Concienciar al claustro sobre la importancia de compartir y debatir sobre la experiencia en metodologias activas y digitalizacion del proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Actuacion 1: Inclusion en documentos del centro (actas de las reuniones de departamento, orden del dia de reuniones de departamento, etc.) de la importancia de

compartir y debatir sobre la experiencia en metodologias activas y digitalizacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Responsable: Coordinadores de etapa ‘ Recursos

Temporalizacion: Trimestralmente

Indicador de logro: No iniciado

Valoracién

Actuacion 2: Compartir sus experiencias con metodologias activas y digitalizacion en el aula y recoger la informacion que se genere en reuniones de departamento.
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Responsable: Jefes de departamento ‘ Recursos

Temporalizacién: Trimestralmente

Indicador de logro: No iniciado

Valoracién

Actuacion 3: Publicacién en TEAMS de las buenas practicas educativas y recursos con el resto de los miembros del Claustro.

Responsable: Responsable #CompDigEdu ‘ Recursos

Temporalizacidn: 3er trimestre

Indicador de logro: No iniciado

Valoracién

D.4 Autoevaluacion docente de las nuevas tecnologias en su practica docente
Objetivo especifico: Incluir en la evaluacidon de la practica docente la reflexion sobre el uso de las nuevas tecnologias.

Actuacion 1: Elaboracion de un documento que recoja las propuestas de mejora en la inclusion de TIC a partir de la evaluacion y reflexion por los distintos 6rganos

competentes.

Responsable: Responsable #CompDigEdu Recursos

Temporalizacion: 3er trimestre

Indicador de logro: No iniciado

Valoracion

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo estratégico: Implementar el uso de tecnologias digitales para el aprendizaje mediante la actualizacion e innovacion de las practicas de ensefanza-aprendizaje.

E.1 Protocolo de seguridad y privacidad -
Objetivo especifico: Elaborar un protocolo de seguridad y proteccion de los datos del centro.

Actuacion 1: Elaboracién de un decdlogo de uso responsable de los datos personales

Responsable: Responsable TIC ‘ Recursos Temporalizacién: ler trimestre

Indicador de logro: Iniciado Valoracion

Actuacion 2: Difusion del protocolo de seguridad y proteccion de los datos del centro a toda la comunidad educativa

Responsable: Responsable TIC ‘ Recursos Temporalizacidn: ler trimestre

Indicador de logro: Iniciciado Valoracion

E.2 Difusion y conocimiento del protocolo de medidas de seguridad y privacidad

Objetivo especifico: Establecer mecanismos de actualizacidon y difusion del protocolo de seguridad y proteccion de datos (formacién puntual, infografia, decalogos de

actuacion...).

Actuacion 1: Formacion del claustro en derechos digitales, proteccion de datos, huella digital y licencias de uso en todos los ambitos educativos.
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Responsable: Responsable TIC Recursos Temporalizacidn: a lo largo del curso
Indicador de logro: No iniciado Valoracion

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacién e innovacion de las practicas de ensefanza y aprendizaje.

F.1 Uso de nuevas tecnologias para el proceso de ensefianza aprendizaje
Objetivo especifico: Establecer vias para compartir los materiales creados por el alumnado.

Actuacion 1: Crear criterios unificados en materia de publicacion y calidad para los espacios virtuales o RRSS

Responsable: Claustro Recursos Temporalizacién: Calendario de publicaciones

Indicador de logro: En proceso Valoracion

F.2 Uso de nuevas tecnologias para facilitar la colaboracion del alumnado
Objetivo especifico: Incorporar las TIC a los proyectos cooperativos/colaborativos incluidos en las programaciones de aula.

Actuacion 1: Formar al alumnado para la elaboracién de recursos digitales

Responsable: Profesor de la materia Recursos Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: En proceso Valoracion

F.3 Uso de las nuevas tecnologias para el trabajo especifico con el alumnado NEAE (Alumnos con necesidades educativas especiales, incorporacion tardia, altas
capacidades, etc.)
Objetivo especifico: Incluir las TIC como herramienta de aprendizaje en las adaptaciones curriculares del alumnado NEAE.

Actuacion 1: Inclusion de las TIC como elemento motivador y facilitador del aprendizaje del alumnado NEAE en las adaptaciones curriculares.

Responsable: profesor de cada materia Recursos Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: Iniciado Valoracién
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G. EVALUACION

Objetivo estratégico: Sustituir gradualmente la evaluacidn tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centradas en el alumnado, personalizadas y realistas que
se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

G.1 Uso de nuevas tecnologias para disefiar proyectos interdisciplinares
Objetivo especifico: Utilizar herramientas digitales autorizadas por la Administracion para el registro y procesamiento de las calificaciones del alumnado.

Actuacion 1: Introduccidén sobre las herramientas de procesamiento de las calificaciones corporativo y cdmo usarlas para cumplir la ley de proteccion de datos.

Responsable: Coordinador de etapa Recursos Temporalizacién: a lo largo del curso para
profesores de reciente incorporacién

Indicador de logro: En proceso Valoracién

G.3 El docente incorpora las nuevas tecnologias en la autoevaluacion del propio alumnado y coevaluacion sobre su propio proceso de aprendizaje
Objetivo especifico: Incorporar gradualmente la autoevaluacion del alumnado sobre su propio proceso de aprendizaje y coevaluacidn a través de las nuevas tecnologias.

Actuacién 1: Habilitacién de momentos, espacios y herramientas digitales de autorreflexion del alumnado al final de una sesién/unidad didactica

Responsable: Profesor de cada materia Recursos Temporalizacion: a lo largo del curso

Indicador de logro: En proceso Valoracion
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las tecnologias digitales de forma segura,
creativa y critica.

H.2 Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los contenidos de internet por parte del alumnado (Huella digital, ciberbullying...)
Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Actuacion 1: Introduccion de estrategias y pautas de actuacion para proteger la huella digital del alumnado (uso de contrasefias, configuracion de la privacidad, uso de
redes sociales, etc.)

Responsable: Cada profesor desde su materia ‘ Recursos Temporalizacién: ler trimestre

Indicador de logro: En proceso Valoracién

Actuacion 2: Creacion de recursos didacticos para informar sobre como se manifiesta el cyberbullying como medio para prevenirlo.

Responsable: Tutores ‘ Recursos Temporalizacion: a lo largo del afio

Indicador de logro: No iniciado Valoracion

H.3 Busqueda y contraste de informacidn fiable en internet por parte del alumno.
Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de informacion fiable en internet por parte del alumnado segtn los niveles
educativos.

Actuacion 1: Elaboracién de una lista de comprobacion con las caracteristicas que debe reunir una pagina con informacién contrastada y fiable.

Responsable: Responsable #CompDigEdu Recursos Temporalizacién: ler trimestre

Indicador de logro Valoracion

H.4 Comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas tecnologias.
Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacién digital con el alumnado.

Actuacion 1: Establecimiento de unas pautas de utilizacion de los canales de comunicacion establecidos.

Responsable: Tutores Recursos Temporalizacion: ler trimestre

Indicador de logro: Iniciado Valoracion

H.5 Creacidn de recursos digitales por parte del alumnado
Objetivo especifico: Incorporar en las programaciones actividades en las que el alumno pueda disenar y crear recursos digitales variados.
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Actuacion 1: Disefio/Elaboracion de un repositorio de actividades que tengan como objetivo realizar productos digitales a través de herramientas digitales basicas.

Responsable: Cada profesor desde su materia Recursos

Temporalizacién: ler trimestre

Indicador de logro: Iniciado

Valoracion

MF. MODULO FAMILIAS

Objetivo estratégico: Mejorar la comunicacion con las familias mediante herramientas digitales

MF.1 Conocimiento del centro sobre la competencia digital de las familias y los dispositivos digitales de los que disponen
Objetivo especifico: Realizar una encuesta a las familias para valorar su competencia digital asegurando que llegue al mayor nimero de familias posible.

Actuacion 1: Disefio y envio de un cuestionario para las familias que recoja informacion sobre su competencia digital.

Responsable: Cada tutor y responsable TIC Recursos

Temporalizacién: ler trimestre

Indicador de logro: No iniciado

Valoracion

MF.2 Familias implicacion

Objetivo especifico: Utilizar las vias de comunicacion ya existentes en el centro para implicar a las familias en la implementacion del PDC.

Actuacion 1: Difusion de las vias de comunicacion entre el centro y las familias en la comunidad educativa: web, RRSS, carteles, etc.

Responsable: Jefe de estudios Recursos

Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: En proceso

Valoracion

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Objetivo estratégico: Disponer de una pagina web actualizada que cumpla con los requisitos de seguridad y proteccion de datos de la Comunidad de Madrid

MDC.1 Web del centro
Objetivo especifico: Mantener actualizada la web con enlaces funcionales.

Actuacion 1: Actualizacidén y publicacion de novedades de una forma regular.

Responsable: Responsable de la WEB Recursos

Temporalizacién: Todo el curso escolar

Indicador de logro: En proceso

Valoracién
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MDC.2 Redes sociales
Objetivo especifico: Compartir en las redes sociales informacidn relacionada con aspectos educativos innovadores que se realicen en el centro con el fin de establecer
redes externas con otras instituciones

Actuacion 1: Ampliacion de los canales de difusion en RRSS y mejora de la visualizacion en redes (retwittear diferentes cuentas del profesorado, “centros amigo”,
participacion en foros, etc.

Responsable: EEDD ‘ Recursos Temporalizacion: a lo largo del curso

Indicador de logro: En proceso Valoracion

Actuacion 2: Publicacion de novedades

Responsable: EEDD y responsable #CompDigEdu ‘ Recursos Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: En proceso Valoracién

Actuacion 3: Implicacion de toda la comunidad educativa en la difusion

Responsable: Toda la comunidad educativa ‘ Recursos Temporalizacién: a lo largo del curso

Indicador de logro: En proceso Valoracion

CE4.0_M Programa Codigo Escuela 4.0 _Madrid

1. Justificacién del Programa (plantilla que se adaptara a las caracteristicas del centro)

En este curso escolar 2025/2026 se continua el programa denominado Cédigo Escuela 4.0_Madrid, que tendra una duracion de dos cursos escolares.

Una iniciativa disefiada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para ensefar estas
habilidades, impulsando un proceso de ensefianza y aprendizaje mas interactivo, autbnomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacion del profesorado, de su acompafiamiento y de la elaboracion de recursos educativos
digitales.
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3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contara con el apoyo de un Mentor de Robética, quien ayudara a organizar, acompanar y formar al
equipo docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara decisiones de forma
consensuada para implantar/impulsar/asentar los contenidos de roboética y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqueciendo las
competencias de nuestros alumnos.

En el caso de los centros educativos que imparten Educacién Secundaria Obligatoria de titularidad publica, durante todo este proceso, contaran con la
figura del Coordinador de Robética que ayudara a implantar y a desarrollar este Programa, impulsando la competencia digital de nuestros alumnos.

2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3).

e Infantil: Estado 1
e Primaria: Estado 1
e Secundaria: Estado 1

No se pueden llevar a cabo labores de robédtica debido a la falta de material que existe en el centro. El profesorado tampoco posee conocimientos
relacionados con la robdtica, hacen falta formaciones.

2.2. Recursos de Robética y Tecnologia disponibles en el centro actualmente

Se ha recibido la dotacién de material.
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2.3 Dotacion recibida por parte del Programa Cédigo Escuela 4.0 Madrid

Se ha recibido la dotacion de material.

3. Implementacién del Programa Cédigo Escuela 4.0 Madrid

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementacién del Programa CE 4.0_Madrid, que se ira poniendo en marcha a medida

que el profesorado reciba la formacion necesaria y se disponga de la dotacion correspondiente.

Objetivo especifico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la robética en el curriculo de Infantil y/o Primaria y/o

Educacion Especial.

Actuacion 1: Seleccién de area curricular o areas curriculares para impartir contenidos de robética en la etapa de Infantil y /o Primaria y/o

Educacion Especial a nivel de centro.

Responsable: Equipo Docente y Equipo Recursos: Convocatoria de la reunién del Claustro, CCP,
Directivo. reunioén por ciclos.

Temporalizacion: Primer trimestre.

Indicador de logro:
Implementacion de la robdtica al menos en un nivel educativo y en un area curricular.

Implementacion de trabajar la robodtica y la programacion de forma practica por parte de todos los docentes

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)
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que conforma el Departamento de Tecnologia una vez por trimestre, a través de un proyecto.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacién 2: Temporalizacion del area o areas curriculares durante el curso escolar (1 sesion semanal, 1 sesion quincenal, 1 unidad didactica
trimestral,..), se llevara a cabo una vez que el centro cuente con la dotacién necesaria y el equipo docente esté formado.

Responsable: Equipo directivo Recursos: Temporalizacion: curso escolar

Indicador de logro: Elaboracién de un horario que quedara recogido en el DOC y/o en la programacion de aula. | Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora:

Objetivo estratégico: Elaborar la programaciéon de aula para incorporar los contenidos de robética en el area curricular ..., secuenciando los
objetivos y contenidos durante el primer trimestre. A partir de enero, se informara al equipo docente sobre los contenidos propuestos a trabajar y
los recursos que se van a utilizar.

Otro objetivo estratégico: Elaborar una posible de programacion de aula incorporando contenidos de robética, informar al equipo docente sobre
los contenidos y recursos propuestos, y ponerla en practica en el curso 25/26.

Objetivo especifico: Integrar en las programaciones didacticas el uso de contenidos de robética y tecnologias digitales y desarrollar nuevos
métodos de ensefanza y aprendizaje.

Actuacion 1: Elaboracidn de la programacion de aula en el area curricular.
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Responsable: Equipo Docente Recursos Temporalizacién: Primer trimestre
Indicador de logro: no iniciado Valoracion: (Conseguido/parcialmente

conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Informacidn al equipo docente sobre los contenidos, actividades y recursos a trabajar relativos a la robética, y asi, progresivamente,
incorporar este contenido en otros niveles educativos.

Responsable: Equipo Directivo y TIC Recursos Temporalizacion

Indicador de logro Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Inventariar los recursos de robética, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado. En el curso
26/27 se establecera un sistema de préstamo y se elaborara las normas de uso a nivel de aula y centro. (Posible ejemplo).

Objetivo especifico: Inventariar los recursos de robética seleccionando un sistema para registrarlo (Raices, un software especifico, ...). (Posible
ejemplo).

Actuacion 1: Seleccién de un sistema de registro para inventariar los recursos de robética.
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Responsable: TIC Recursos

Indicador de logro: no iniciado

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Selecciéon de un espacio adecuado.

Responsable: Equipo Directivo Recursos

Indicador de logro: no inciado

Plan de Recuperacion, Financiado por

Transformacion la

W v Resiliencia NextGenerationEU

Unién Europea

CODIGO DE CENTRO:

28012585
Temporalizacion Primer trimestre

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Temporalizacién: Primer trimestre

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3: Establecimiento de un servicio de préstamo (si procede).

Responsable: Equipo Directivo Recursos

Temporalizacion: Curso 25/26

Indicador de logro: no iniciado

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 4: Elaboraciéon de normas de uso de los recursos de robética en el aula y/o centro.

Responsable: TIC Recursos

Temporalizacion: Curso 25/26

26




Direccion General de Bilinglismo Plan de RecuPeraCIon’

y Calidad de la Ensefianza

CONSEJERIA DE EDUCACION, ili i
CIENCIA Y UNIVERSIDADES ‘ y Resiliencia

Transformacion

NOMBRE DE CENTRO: FEC Luz Casanova

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

CODIGO DE CENTRO: 28012585

Indicador de logro: no iniciado

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

recursos educativos digitales.

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, iniciar la elaboraciéon de

Objetivo especifico: Formar al profesorado con el apoyo del mentor/a y/o realizar un proyecto de formacién a nivel de centro a través del
CTIF/ISMIE relacionado con el pensamiento computacional y robética.

Actuacion 1: Formacion del profesorado a través del mentor/a.

Responsable: Docentes formados

Recursos: formaciones de la comunidad de Madrid

Temporalizaciéon: Segundo trimestre

Indicador de logro: no iniciado

Valoracién

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Establecer las vias de difusion de este Programa a través de la pagina web del centro, aulas virtuales, redes sociales,...
Participar en concursos y proyectos de innovacion relacionados con la Robética y Tecnologia.

Objetivo especifico: Difundir el Programa Codigo Escuela 4.0 a través de la pagina web del centro.
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Actuacién 1: Difusién del Programa de Robética a través de las plataformas que nos conectan con las familias y con el entorno

Responsable: Equipo Directivo

Recursos

Temporalizacion: segundo trimestre

Indicador de logro: no iniciado

Valoracién

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos
establecidos a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

Objetivo especifico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexion sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas

de mejora para el curso 26/27.

Actuacion 1: Elaboracion de una reflexion de la implementacion del Programa Cédigo Escuela 4.0_Madrid que quedara recogida en la Memoria

Anual.

Responsable: Equipo Directivoy TIC

Recursos

Temporalizacién: Tercer trimestre

Indicador de logro

Valoracioén

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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6. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracién de la consecucioén de los objetivos a través de la valoracién de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacién
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion periédica del PDC,

Responsables.

Temporalizacion.

Instrumentos

Proceso: (Como se realiza la recogida de informacion, toma de decisiones, reuniones...)
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A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacion en la utilizaciéon pedagogica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre

ofras.

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnologica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnologicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucién, sino
también un analisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacién de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

33




id Financiado por
Direccion General de Bilinglismo Plan de Recu_‘?eraCIon’ . P
y Calidad de la Ensefianza Transformacion la Unién EUFOPEB

CONSEJERIA DE EDUCACION)| ili i NextGenerationEU
CIENCIA Y UNIVERSIDADES ‘ y Resiliencia |

NOMBRE DE CENTRO: FEC Luz Casanova CODIGO DE CENTRO: 28012585

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensenanza y
aprendizaje.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico:

Valoracioén

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacién/colaboracion con el centro.

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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